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1 JOHDANTO

Multicultural career skills in Finland on Xamkin kansainvalisille opiskelijoille
suunnattu 3 opintopisteen laajuinen opintojakso. Se on paasaantoisesti itse-
naisesti suoritettava verkko-opintojakso, ja sen tarkoituksena on opiskelijoiden
tutustuttaminen suomalaiseen yhteiskuntaan ja tydelamaan opintojen alusta
alkaen. Tassa pedagogisessa kasikirjoituksessa kaydaan lapi opintojakson to-
teutukseen tarvittavat tiedot ja toimenpiteet, esitellaan opintojakson sisaltd

seka jatkokayttomahdollisuudet.

Opintojakso on tahan mennessa raataloity kahdelle eri koulutusalalle ja tama
kasikirjoitus on tehty kahden pilotointikerran jalkeen. Tana aikana on huo-
mattu, ettei kaikki valttdamatta ole toiminut alkuperaisten suunnitelmien mu-
kaan. Esimerkiksi ohjaustapoja ja tehtavien pakollisuutta on muutettu pilotoin-
tikertojen aikana. Teksti sisaltaa esimerkkeja edellisilta toteutuskerroilta, ja ne
on merkitty tekstiin kursiivilla. Asiakirjassa kaytetaan Moodle-alus-

tasta Xamkin digitaalisen oppimisalustan nimea Learn.

Luvussa 5 ja liitteessa 1 kerrotaan opintojaksoon sisaltyvista yritysesittelyvide-
oista ja niiden tuotantoprosessista. Vaikka tassa pedagogisessa kasikirjoituk-
sesta puhutaan nimenomaan yrityksista, voi videotuotantoprosessiin osallistua

my0Os muunlaiset toimijat tai organisaatiot.

2 OPINTOJAKSON TARVE JA TARKOITUS

Opintojakson tarkoituksena on tutustuttaa Xamkin kansainvalisia tutkinto-opis-
kelijoita suomalaiseen yhteiskuntaan, opiskeluymparistoon ja tyoela-

maan. Sen tavoitteena on tukea opiskelijoiden opinto- ja urapolkuja seka ver-
kostoitumista opintojen alusta alkaen.

TyOnantajat toivovat, ettei tyoharjoitteluun haku olisi ensimmainen kerta, kun
kansainvaliset opiskelijat tutustuvat tydelamaan Suomessa. Verkostoituminen
omalle alalle vaatii aikaa. Opiskelijoiden tulisi aloittaa verkostoituminen ja
tydnhakuun valmistautuminen jo opintojen alussa. Siksi opintojakso on suun-

nattu ensimmaisen vuoden opiskelijoille. Koska opintojen alkuun kuuluu paljon
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kaikkea, on opintojakso kuitenkin tarkoitus sijoittaa aloitettavaksi syysloman
jalkeen.

Opintojakson piilo-opetussuunnitelmana on myos tukea opiskelijoiden opiske-
luvalmiuksia Xamkissa. Tasta syysta opintojakso on raken-

nettu Xamkin Learn-mallipohjalle ja se sisaltaa linkit tarkeimpiin ohjeisiin seka
kirjoitusmallipohjiin. Lisaksi opintojaksolla kaytetaan useampia eri oppimateri-
aali- ja tehtavatyyppeja, jotta nama tulevat tutuksi heti opintojen alussa.
Osassa palautettavia tehtavia vaaditaan myos kayttamaan Xamekin kirjoitus-
mallipohjia. Lisaksi opiskelijoiden tulee suunnitella omia opintojaan ja nain ol-
len harjoitella aikatauluista kiinni pitamista. Opintojakson tarkoituksena on
my0s edistaa opiskelijoiden osaamista ja ymmarrysta verkko-opiskeluun, oh-

jeiden noudattamiseen ja opintojen eettisyyteen liittyen.

Edelliset opintojaksot jarjestettiin 27.10.2025-16.1.2026
Jja 28.10.2024-17.1.2025.

3 TOTEUTUKSEEN LITTYVAT TIEDOT JA TOIMENPITEET
3.1 Laajuus, kesto ja suoritustapa

Opintojakson laajuus on kolme (3) opintopistetta eli noin 81 tuntia opiskelijan
tyota. Opintojakso suoritetaan tiiviisti 9 viikon aikana, eli tydmaara on keski-
maarin 9 tuntia viikkossa. Vuodenvaihteen opetukseton aika sijoittuu ennen

opintojakson viimeista viikkoa.

Opintojakso on paasaantoisesti itsenaisesti suoritettava verkko-opintojakso ja
se suoritetaan Learn-alustalla. Opintojakso on valinnainen, englanninkielinen
ja osa sen materiaaleista tulee raataldida kunkin koulutusalan opiskelijoille
erikseen (ks. tarkemmin luku 5). Opintojakso arvioidaan asteikolla hyvak-
sytty/hylatty. Hyvaksyttyyn suoritukseen vaaditaan, etta opiskelija suorittaa
opintojakson tehtavat annettujen ohjeiden mukaan itsenaisesti ja Xamkin arvi-

ointikriteerien mukaisesti.

Opintojakso on tdhdn mennesséa rééataloity kahdelle Xamkin kansainvéliselle
tutkintolinjalle: Information Technology ja Water Technology and Sustaina-
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bility. Uusille koulutusaloille opintojaksoa suunnitellessa tulee tarkistaa koulu-
tuksen ja lukujérjestyksen tekijan kanssa, ettd opintojakso mahtuu opiskelijoi-

den tybmaéarééan.

3.2 Kohderyhma

Opintojakso on tarkoitettu Xamkin kansainvalisille tutkinto-opiskelijoille ensim-
maisen vuoden valinnaisiksi opinnoiksi. Edeltavaa osaamista ei vaadita. Paik-

koja opintojaksolle on enintaan 40.

Ensimmadisella toteutuskerralla ilmoittautuneita oli 25 ja opintojakson suoritti
hyvéksytysti 21 opiskelijaa. Toisella hankkeen aikaisella toteutuskerralla il-
moittautui 17 opiskelijaa, joista 8 suoritti opintojakson hyvéaksytysti.

3.3 Opettajat, opintojakson osaamistavoitteet ja sisalto

Toteutuksilla on tahan saakka toiminut kolme opettajaa (yksi opettaja per

osio/opintopiste) ja kunkin opettajan tydmaara on nain ollen 21 tuntia (ks. tar-
kemmin luku 5). Opettajan tehtavia opintojakson aikana ovat ohjaus- ja muis-
tutusviestit, palautusten seuraaminen ja tarvittaessa niiden pohjalta tarkempi

ohjaaminen seka palautettujen tehtavien palautteet ja arviointi.

Opintojakson osaamistavoitteet

e Opiskelija saa vinkkeja uuteen, suomalaiseen
opiskeluymparistoon sopeutumiseen ja tukea harjoittelupaikan,
opinnaytetyon aiheen ja valmistumisen jalkeisen tyopaikan
I0ytamiseen Suomessa.

e Opiskelija tekee suunnitelman suomen kielen opinnoilleen ja
oppii tunnistamaan vahvuuksiaan eri kielien osaajana ja
kulttuurien tuntijana.

e Opiskelija harjoittelee kuvaamaan ammatillisia taitojaan ja
vahvuuksiasi seka osaamista, joka on hankittu muualla kuin
koulussa.

e Opiskelija saa tietaa, mitd hanen alansa paikalliset suomalaiset
tyonantajat odottavat rekrytoidessaan harjoittelijoita ja
tyontekijoita.

Opintojakson sisalto
e Mita on hyva tietdaa suomalaisesta yhteiskunnasta ja

tyollistymiseen liittyvista kaytannoista, virallisista ohjeista ja
vaatimuksista?



4

e Mita on hyva tietaa ja tehda oman urapolun loytamiseksi ja
edistamiseksi?

e Millaiset suomen kielen opinnot tukevat urakehitystasi ja miten
suunnittelet suomen kielen opintojasi?

e Miten varmistat itsellesi harjoittelupaikan ja mielekkaan
opinnaytetyon aiheen?

e Mita ammattialasi paikalliset tydnantajat odottavat opiskelijoilta
ja koulutuksestasi valmistuneilta?

Edellisilla toteutuskerroilla kaksi opintojakson opettajista olivat ohjaavan
opettajan roolissa. Kolmas opettaja oli mukana valmistelemassa opintojaksoa
yhden opintopisteen osalta. Mikéli opiskelijan suomen kielen taito on jo vahva,
hén voi tehdd muiden kielten tai viestintataitojen oppimissuunnitelman
suomen kielen suunnitelman sijaan.

3.4 Oppimateriaalit ja oppimisymparistot

Opintojakso ja oppimistehtavat ovat Learnissa, joka on Xamkin Moodle-pohjai-
nen digitaalinen oppimisymparisto. Learnissa kaytdssa on kaksi eri keskuste-
lukanavaa: Teacher’s news forum, johon opettaja lahettaa tervetuloviestin, oh-
jeita opintojakson aloittamiseen liittyen, ohjaavia viesteja ja muistutuksia opin-
tojakson aikana seka Students’ forum, joka on opiskelijoiden yhteinen keskus-
telualue Learnissa. Sen kautta opiskelijat voivat kysya opintojaksosta ja tehta-
vista siten, etta vastaus nakyy kaikille osallistuijille.

Opiskelumateriaali koostuu luettavista ja opiskeltavista teksteista, internet-lah-
teista, videoista ja aktivoivista tehtavista. Opintojaksolla on lyhyita tehtavia, joi-
den suorittaminen tukee kolmen laajemman, palautettavan tehtavan teke-
mista. Suurin osa lyhyista tehtavista on suoritettava ennen kuin opintojaksolla

paasee etenemaan loppuun asti, ja arvioitavat tehtavat avautuvat.

Ensimmaéisellé kerralla suuri osa lyhyista tehtévisté oli vapaaehtoisia. Toiselle
kerralle l&dhes kaikki tehtavét kuitenkin muutettiin pakollisiksi, sillda huomattiin

tdmén olevan tarpeen.

4 OPINTOJAKSON TOTEUTUS JA OHJAUS

4.1 Toimenpiteet ennen kurssin alkua

Koulutuksen ja lukujarjestyksen tekijan kanssa tulee tarkistaa, etta opintojakso
mahtuu opiskelijoiden tydmaaraan. Opintojakso kannattaa aloittaa vasta sit-

ten, kun opiskelijat ovat saaneet muut opintonsa vauhtiin, esim. lukukauden



5

puolessa valissa. Ennen toteutuksen aloitusta on hyva jarjestaa lyhyt aloi-
tusinfo opintojaksolle ilmoittautuneille opiskelijoille.

Tarkistuslista ennen opintojakson alkua:

e opintojakson lisaaminen Peppiin ja toteutuskuvauksen
paivittaminen (ks. luku 5)

o tarkistettavien tiedostojen maksimikoon maarittaminen

e aikataulun paivittaminen aloitussivulle

e koulutuskohtaisen Survival English Finnish -sanalistan ja siihen
liittyvien tehtavien paivittdminen

e etenemisehtojen tarkistaminen

e tehtavien palautusehtojen ja -aikataulujen tarkistaminen.

Edellisillg toteutuskerroilla aloitusajankohdaksi valittiin syysloman jélkei-

nen viikko.

4.2 Opintojaksolle ilmoittautuminen

Opintojaksolle ilmoittaudutaan Pepissa, mutta sille ilmoittaudutaan toteutuslu-
kukauden alussa toisin kuin muille opintojaksoille. Kaytdssa on Peppi-Learn-

integraatio eli kaikki Pepissa ilmoittautuneet paasevat automaattisesti Learn-

alustalle, joka aukeaa opintojakson alkaessa.

Ensimmaisiin toteutuksiin liittyi kolme tiedotustapaamista kohderyhmén opis-
kelijoiden muiden oppituntien yhteydessé. Opiskelijat saivat ensitiedon opinto-
Jaksosta heti opintojen alkaessa syyskuun alussa. Tiedon vaélittivat koulutuk-
sen opiskelijavastaava ja opiskelijapalveluneuvoja ensimmaéisen orientaatiovii-
kon yhteydessé&. Opintojaksoa kéytettiin esimerkkiné, kun opiskelijoita opastet-
tiin opintojaksoille ilmoittautumisessa. Ensimmaiset opiskelijat ilmoittautuivat
tdssé yhteydessé, osa itsenéisesti sen jélkeen ja loput viimeistaan toisella tie-
dotuskerralla.

4.3 Opintojakson rakenne

Opintojakso koostuu kokonaisuuden esittelysta, kolmesta toisiaan tukevasta
sisaltdosiota seka yhdistetysta palaute- ja Xamk Award -osiosta. Learn-alus-
tana on kaytetty yhta Xamkin yhteisista opintojaksopohjista, joka on tehty vali-
lehtimallilla.
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Ensimmaisena on kokonaisuuden esittelyvalilehti, Course details. Varsinainen

sisalto koostuu kolmesta 1 opintopisteen osiosta, jotka ovat omilla valilehdil-

laan seuraavasti:

Career-related skills -osiossa opiskelija perehtyy tydelamaan ja tyonha-
kuun Suomessa. Osiossa opiskelija saa my0s vinkkeja sellaisista viralli-
sista tahoista ja kaytannoista, joiden tunteminen helpottaa arkea Suo-
messa. Opiskelijan tehtavana on pohtia ja kirjoittaa oman osaamispro-
fiilinsa lyhyen tarinan/tekstin muotoon.

Career-related language skills -osiossa opiskelija suunnittelee suomen
kielen opintojaan ja reflektoi kaikkea kielitaitoaan ja kulttuuriosaamis-
taan urakehityksensa kannalta. Opiskelija tekee konkreettisen suunni-

telman tuleville suomen kielen opinnoilleen.

Career-related networking -osiossa opiskelija tutustuu paikallisiin
alansa yrityksiin tai toimijoihin, joiden edustajat kertovat, millaisia tietoja
ja taitoja he edellyttavat harjoittelupaikkaa, opinnayteaihetta tai valmis-
tumisen jalkeista tyopaikkaa hakevilta. Opiskelija suunnittelee ja toteut-
taa lyhyen videon, jossa kertoo itsestaan, taidoistaan ja osaamises-

taan.

Viimeinen valilehti, Xamk Award and course feedback sisaltaa opintojakson

palautekyselyn lisaksi tietoa Xamk Awardista, eli kuinka opiskelijat voivat tie-

nata opintopisteita harrastus- ja vapaaehtoistoiminnalla.

Course details -osiossa on opettajan tekemat johdatusvideot koko opintojak-

son tavoitteisiin ja sisaltoihin. Lisaksi kaikissa kolmessa sisaltoosiossa on

opettajan tekema johdatusvideo, Course section introduction, jossa kerrotaan

kokonaisuuden ja osion suorittamisesta. Kolmessa paaosiossa on kaikissa li-

saksi yksi laajempi tehtava ja sen ohjeet seka tehtavan tekemista varten opis-

keltavaa materiaalia.
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Osioiden ulkoasut ja sisallon esittamisessa kaytetyt tyokalut ja ratkaisut ovat
hieman erilaisia. Valinnat perustuvat seka osioiden erilaiseen sisaltoon etta ta-
voitteeseen tutustuttaa opiskelijat erilaisiin Learn-tyokaluihin ja tehtavien pa-

lautusvaihtoehtoihin, joita he voivat tarvita opintojensa aikana.

Etenemista osioiden valilla ohjataan Learnin etenemisehtojen avulla, jolloin
opiskelijan pitaa tutustua tiettyinin materiaaleihin ja tehda tietyt lyhyet tehtavat
(task) ennen kuin voi palauttaa osion laajemman arvioitavan tehtavan (assign-
ment). Osioiden Career-related skills ja Career-related language skills tehtavia
voi tehda yhta aikaa, mutta osion Career-related networking skills laajemman
arvioitavan tehtavan voi palauttaa vasta, kun kahden edeltavan osion kaikki

tehtavat on suoritettu.

Kaikkien valilehtien sisaltd on kuvattu yksityiskohtaisesti liitteessa 1. Lisaksi

kurssin etenemista kuvaava Story board liitteessa 2.

4.4 Ohjaus, palaute ja arviointi

Opintojakso on suunniteltu alkavaksi syysloman jalkeisella viikolla. Silloin
opintojakso avataan opiskelijoille ja heille lahetetdan Learnin Teacher’'s news

forumin kautta tervetuloviesti ja ohjeita opintojakson aloittamiseen.

Opintojakson ohjaus toteutetaan paaasiassa Learnin kautta lahetetyilla vies-
teilla, joilla ohjataan suorittamaan opintojaksoa laajempien tehtavien aikatau-
lujen mukaisesti. Ohjausviesti laajempien arvioitavien tehtavien lahestyvista

palautuspaivista lahetetaan aina viikkoa ennen palautuspaivaa.

Opiskelijoilla on kaytossa oma keskustelualusta, Students’ forum, jonka kautta
he voivat laittaa kysymyksia opintojaksoon liittyen siten, etta vastaus nakyy
kaikille osallistujille. Lisaksi opintojaksoon sisaltyy kolme vapaaehtoista oh-
jauskertaa, jotka voidaan jarjestaa lasna tai verkossa. Ohjauskerrat on tarkoi-
tus jarjestaa aina samalla viikolla laajemman arvioitavan tehtavan palautuksen

kanssa, ja tuolloin on mahdollista kysya tehtavan suorittamisesta.

Tarkistuslista opintojakson aikana:
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e jatkuva tehtavien arviointi sita mukaa, kun palautuksia tulee:
arvioitavia tehtavia kannattaa kuitenkin tarkistaa kootusti

e ohjausviestien ajoittaminen

e etenemisen seuranta.

Verkko-ohjauksiin ei osallistunut ensimmaiselld opintojakson pilotointikerralla
ketaan. Siksi toisella pilotointikerralla kokeiltiin opiskelijoiden ohjausta l&hity6-
pajoissa, mika nousi opintojaksopalautteessa opiskelijoiden toiveena esiin. L&-
hitybpajoissa on myds helpompi auttaa opiskelijoita teknisissé ongel-

missa. Edellisillé toteutuksilla opiskelijoilla oli kuitenkin mahdollisuus myés ta-
vata toista opintojakson opettajista sdéanndllisesti toisen opintojakson tuntien
yhteydessé, jolloin heillé oli mahdollisuus esittda kysymyksia henkilbkohtai-
sesti. Verkko-ohjaukselle olisi voinut olla enemmén tarvetta, jos opiskelijat ei-
vét olisi tavanneet toista opintojakson opettajista sdédnnéllisesti toisen opinto-

Jakson yhteydessé.

5 OPINTOJAKSON TOTEUTUS PEPISSA, RESURSSIT JA JATKOTUO-
TANTOMAHDOLLISUUDET

Opintojakson pilotointikerroilla Information Technology -koulutuksen (IT) opis-
kelijoille opintojakso oli osa Yhteisten opintojen yksikon valinnaisten opintojen
tarjontaa. Silla oli poikkeuksellinen ilmoittautumisaika, ja tietoa opintojaksosta
kerrottiin myos koulutuksen opiskelijapalveluneuvojalle. Sama jatkuu syksylla
2026 Water Technology and Sustainability -koulutuksen (WT) toteutuk-

sen osalta. Information Technology -koulutuksessa (IT) opintojakso toteutetaan
syksylla 2026 osana koulutuksen omaa pakollista Study and workplace skills -

opintojaksoa.

Pilotointikerroilla opintojakson opettajina olivat Xamkin Monikulttuuriset opinto-
polut -osahankkeen uraohjaaja (Xamkin tietoasiantuntija) ja projektiasiantuntija
(Xamkin suomen ja viestinnan lehtori) hankeresursseilla. Syksyn 2026 kah-
dessa toteutuksessa on kussakin kolme opettajaa: Edella mainitut opettajat
jatkavat kumpikin yhden opintopisteen osalta (Career-related skills ja Career-
related language skills). Kummankin opetuksen resursseista (21 h / op) vas-
taa Yhteisten opintojen yksikko. Kolmannen opintopisteen (Career-related net-
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working) opetuksen hoitavat IT- ja WT-koulutuksien opettajat kummankin kou-
lutuksen vastatessa yhden opintopisteen resurssista. Opintojaksolla on hyva
olla useampi opettaja, joilla edelleen on hyva olla kokemusta uraohjauksesta
jaltai koulutuksesta ja suomen kielen/kielten opettamisesta. Nain opettajat voi-
vat kommentoida palautteessa opiskelijoiden suunnitelmien realistisuutta ja

antaa paremmin kohdennettuja ohjeita jatkoa varten.

Pilotointikerroilla Pepin toteutuksen ja toteutuskuvauksen teki hankkeen pro-
jektipaallikkd Pepin paakayttajan avustuksella. Syksyn 2026 IT-koulutuksen
toteutus sisaltyy koulutuksen Study and workplace skills -opintojakson toteutuk-
seen. WT-koulutuksen valinnaisen toteutuksen teki Yhteisten opintojen yksi-
kon vastuuhenkild. Jos opintojaksoa toteutetaan tulevaisuudessa valinnaisena
opintojaksona, taytyy siita sopia yhteistydssa koulutuksen ja Yhteisten opinto-
jen yksikon kieliopintovastaavan kanssa. Tieto opintojaksosta on hyva olla

my0s koulutuksen opiskelijapalveluneuvojalla.

Jos opintojaksosta halutaan tehda toteutuksia uusille koulutuksille, ovat

osat Career-related skills (1 op) ja Career-related language skills (1 op) val-
miita, mutta vaativat pientad muokkausta kohdekoulutukselle ja/tai alalle sopi-
vaksi. Opintojakson toteuttaminen edellyttaa TAS-ohjeen mukaista resursoin-

tia. Tama varmistaa mm. tarvittavat sadanndlliset pienet paivitykset.

Osan Career-related networking toteutusmalli on valmis, mutta raatalointi vaa-

tii mm. seuraavaa:

e Alan yrityksia, toimijoita tai organisaatioita (3—4),
jotka ovat kiinnostuneita yhteistyosta ja valmiita tekemaan
videoita, joilla kertovat toiminnastaan ja vaatimuksistaan
tyontekijoille joko englanniksi tai suomeksi (jalkimmainen
edellyttaa englanninkielisen tekstityksen tarkistus- ja
editointityota): Tallaisen yhteistyon aloittaminen edellyttaa
koulutusalan opettajan/opettajien mukana
oloa alkuvaiheessa — yhteyksien luomisessa. Aiemmat
yhteydet yrityksiin ja alan tunteminen edesauttavat ja
nopeuttavat yhteistyon syntymista.
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e Yrityksien tukemista videoiden kasikirjoittamisessa ja
kuvauksiin valmistautumisessa: Tyomaara riippuu yrityksien
edustajien viestintavalmiuksista, ja
tekijamaara Xamkin puolelta mukana olevien taustasta (yksi
henkilo riittaa, jos kokemusta on seka englannin kielen
ohjaamisesta etta kasikirjoituksista). Opintojakson toisen
version yhteydessa kunkin yrityksen kanssa
pidettiin kolme Teams-kokousta,
joista toisen ja kolmannen valissa he toimittivat kasikirjoitukset
etukateen katsottaviksi.

¢ Videoiden kuvaaminen ja editointi: Teknisen tyon hoitamiseen
on eri vaihtoehtoja. Pilotointiversioiden kuvauksen ja editoinnin
hoitivat videotuotantojen ammattilaiset Mikpolin studiossa. Myos
muut videointiratkaisut ovat mahdollisia.

Ylla lyhyesti esitetyn Career-related networking -osion videotuotantoprosessin
vaiheet ja vaatimukset on kuvattu kokonaisuudessaan Marjaana Paukun opin-
naytetyossa Prosessikuvauksen laatiminen — Yritysesittelyvideoiden tuottami-
nen opintojaksolle ja sen liitteessa Prosessikuvaus: Yritysesittelyvideoiden
tuottaminen Multicultural career skills in Finland -verkko-opintojaksolle



OPINTOJAKSON TARKEMPI SISALTO

Course Details

Liite 1/1

Kokonaisuuden esittelyvalilehti, Course details, sisaltaa toteutukseen liittyvat

asiat, kuten opintojakson

tavoitteet

laajuuden

tekijoiden tiedot
opettajien yhteystiedot

sisallon yleiskuvauksen
arvioitavien tehtavien nimet

ohjauskaytanteet, yhteydenottotavat ja keskustelufoorumit
suoritusjarjestyksen ja aikataulun.

Course details -valilehdella kuvataan toteutuksen aikataulu, tehtavat, arviointi

ja palautuspaivat seuraavanlaisena taulukkona. Tassa esimerkissa ensimmai-

sen toteutuksen aikataulu.

portant infor-
mationto read, a plan for
completing the course, a

short tasks.

wordlist to study with two

ment, completing everything sup-
ports studies.

# [Sections/Tasks/Assign- [Assessment Deadlines
ments
Course details: im- No tasks to submit, no assess- |No deadlines.

1 |Career-related skills:
short tasks to complete,

your own competence.

Assignment 1 Verbalizing

Assessment for the Verbalizing
your own competence assign-
ment on the scale pass/fail: This
task must be completed be-

fore submitting the assignment of
Section 3.

Deadline for the Ver-
balizing your own
competence assign-
ment: 18 November
2024.

Career-related language
skills:

short tasks to complete,
IAssignment 2 Language
study plan poster and
video.

Assessment for the Language
study plan poster and video on
the scalepass/fail: This task must
be completed before submit-

ting the assignment of Section

3

Deadline for the Lan-
guage study plan
poster and video: 9
December 2024.

Career-related network-
ing:

IAssignment 3 Motiva-
tional video.

Assessment forthe Motiva-
tional video assignmenton

the scale pass/fail: This assign-
ment can be submitted after com-,
pleting the assignments of Sec-
tions 1 and 2.

Deadline for the Moti-
\vational videoassign-
ment: 15 January
2025.
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Course feedback: two Course feedback by
surveys to answer. 24 January 2025,
other details available
in the Course details
section.

Course details -valilehdelld on myds opintojen aloittamista tukeva Survival
English-Finnish wordlist, joka sisaltaa keskeisia opintoihin liittyvia yleisia ja
Xamkissa kaytossa olevia sanoja. Osiossa on myos kaksi sanastoon perustu-
vaa testia: Learnin tenttityOkalulla tehty Test how well you master Survival
English-Finnish wordlist! ja HP5-muistipelina tehty Revise the words in Survi-
val English-Finnish wordlist. Sanalistaan tulee tehda pienia muutoksia koulu-
tuskohtaisesti. Esimerkiksi tutkintonimike, koulutuksen nimi ja vastuuhenkilot

tulee vaihtaa.

Career-related skills

Career-related skills -osio kasittelee suomalaista tyoelamaa, osaamisen tun-
nistamista, urasuunnittelua, tydnhakua ja tydelamataitoja. Sisaltd jakaan-

tuu viiden paaotsikon alle:

Finnish working life — What is good to know?
My competence and career path
How to apply for a job or for practical
training
4. When my employment

starts
5. When my practical training or employment
ends

wn =

Jokaisen otsikon alla on teemaan liittyvaa teksti- ja videomateriaalia ja osassa
seka sisallon omaksumista etta arvioitavan tehtavan (assignment) suoritta-

mista tukevia lyhyita tehtavia (task).

Tekstipohjaisten tehtavien avulla tunnistetaan omia taitoja, pohditaan tulevai-
suuden urapolkua ja valokuvatehtavassa etsitaan tietty viranomaistaho ja ote-

taan kohteesta valokuva siten, etta tahon logo on nakyvissa. H5P-tehtavassa
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testataan muistipelin avulla osiossa olevien tydnhakuun ja tyoelamaan liitty-
vien sanojen tunnistusta suomeksi. Lisaksi eri alakohdissa on linkkeja tee-

maan tutustumista varten laajemmin.

Osion paattavana arvioitavana tehtavana on kirjoittaa lyhyt, maksimissaan
200 sanan kuvaus omasta osaamisesta: Assignment 1: Verbali-
zing your own competence. Tehtava arvioidaan hyvaksytty/hylatty. Tarvitta-

essa opiskelijoita voidaan pyytaa myos tdydentamaan suoritusta.

Career-related language skills

Career-related language skills -osiossa kasitellaan kieli- ja kulttuuritietoisuutta
seka kielten, erityisesti suomen kielen opiskelua. Osion tavoitteena on auttaa
opiskelijoita tunnistamaan omat olemassa olevat kielitaitonsa ja -varantonsa,
asettamaan omat kielenoppimistavoitteensa seka suunnittelemaan oma suo-

men kielen opintopolkunsa. Osio jakaantuu kolmen paaotsikon alle:

1. How to identify and make use of your own language reserves?
2. How to study foreign languages?
3. How to study the Finnish language?

Jokaisessa alakohdassa on teemaan liittyvaa materiaalia, pienia teemaa tuke-
via tehtavia (task) ja vinkkeja opiskelijoille. Tehtavissa on oikein/vaarin -vaitta-
mia teemojen sisallosta, pieni kirjoitustehtava omasta kielitaidosta ja -varan-
nosta, pohdinta-/tunnistamistehtava logoista ja valokuvatehtava lahiymparis-
tosta.

Osion paattava laajempi tehtava, Assignment 2: Language study plan pos-

ter and video, on koota oma kielenoppimissuunnitelma posteriin seka esitella
suunnitelma ja posteri lyhyehkossa videossa. Tehtava arvioidaan hyvak-
sytty/hylatty, ja tarvittaessa opiskelijoita voidaan pyytaa myos taydentamaan
suoritusta. Tassa tehtavassa opiskelijan ei tarvitse valttamatta itse nakya vide-
olla. Yksi tehtavan tavoitteista on opiskelijoiden valmistautuminen ja harjoittelu

kolmannen paaosion videointitehtavaa varten.
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Career-related networking

Career-related networking -osio ohjaa opiskelijoita verkostoitumaan heti opin-
tojen alusta saakka. Verkostoitumista ja erilaisten taitojen/osaamisten merki-
tysta kuvaavan aloitustekstin jalkeen osio koostuu paaasiassa kolmen alan
toimijan tai yrityksen opintojaksolle tuottamista videosta. Videoiden lisaksi jo-
kaisen yrityksen kohdalla on linkki heidan internetsivuilleen. Lyhyilla videoilla
yrityksien edustajat kuvaavat yritystaan yleisesti, yrityskulttuuriaan, toiveitaan
ja vaatimuksiaan harjoittelupaikkaa, opinnaytetyon aihetta tai tyota hakeville
opiskelijoille. He myds antavat selkeita ohjeita siihen, miten kannattaa toimia,
kun hakee heille harjoitteluun tai toihin.

Osion ainoa tehtava on arvioitava tehtava Assignment 3: Motivational video
and video script. Opiskelija valitsee yhden esitellyista yrityksista ja osoittaa
sille lyhyen videon, jossa han kertoo, miksi haluaa t6ihin tai harjoitteluun juuri
tahan yritykseen ja tehtavaan. Videon on tarkoitus taydentaa ansioluetteloa ja
hakemuskirjetta seka tuoda esiin hakijan motivaatio tydskennella valitussa yri-
tyksessa. Tehtavassa laaditaan videon kasikirjoitus valmiin pohjan avulla, ja
sen jalkeen tehdaan kasikirjoituksen avulla korkeintaan 120 sekunnin video.
Tehtava arvioidaan hyvaksytty/hylatty. Tarvittaessa opiskelijoita voidaan pyy-

taa myos taydentamaan suoritusta.

Videot osioon tulee tuottaa koulutusohjelmakohtaisesti. Téhdn mennessé vi-
deot on tuotettu seké Information Technology- ettd Water Technology
and Sustainability -koulutusohjelmille.

Xamk Award and course feedback

Viimeisella valilehdella kerrotaan Xamk Awardista, eli kuinka opiskelijat voivat
saada hyvityksia lukukausimaksuista harrastus- tai vapaaehtoistoiminnalla.
Osio sisaltaa kolme videota, joilla kerrotaan, mika Xamk Award on, miten sii-
hen voi liittya ja millaisella toiminnalla Xamk Award —tunteja voi kerryttaa. Li-
saksi kaksi mikkelilaista urheiluseuraa esittelevat videoilla omaa toimin-

taansa.
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Lisaksi osioon on koottu linkit opiskelijoilta kerattavaan palautteeseen. Sa-
malla on kerrottu, miksi palautetta kerataan ja mihin sita kaytetaan. Esi-

merkki opintojaksopalautteesta liitteessa 3.
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Career-related language skills

Video: How | Lahi- tai verkko-
learnt Finnish? ohjaus, 30
= ; .
minuuttia

Opiskeltava
materiaali:
Studying the
Finnish language

Opiskeltava
materiaali: Words
and phrases for
studies and more

Tehtava:
Discovering local
gems

Podcast: Hobbies
and free time in
campus town

Podcast: The
Finnish way of
wellbeing

Arvioitava tehtava: Language study plan
poster and video

Opiskelijoiden ohjaus, viestit ja tehtévien palautteet ja arviointi sekéd mahdollisten haasteiden huomiointi

Viikko 7 Viikko 8

Career-related networking
Xamk Award and course feedback

Video: Course
section
introduction

Video: What is a
motivational
video

Video: Tips for
filming your
motivational
video

Paikallisten yritysten tai toimijoiden videot

Arvioitava tehtéva:

Viikko 9

Tehtava: Course
feedback

Motivational video script and video file
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What is Xamk Award?
How to join Xamk
Award?
What is eligible for
Xamk Award?

Jalkityst

Uusintojen
palautteet ja
arviointi,

kirjaukset seké
vastapalaute
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LANGUAGE-RELATED DECISIONS

The course site on Learn has American spelling. Example words include to or-
ganize, organization, to recognize, to verbalize, labor (and not organise, or-

ganisation, to recognise, to verbalise, labour)

Headings that are not fully capitalized due to Learn’s formatting options are
written by using first capital letter only for the first word of the heading and for
the words where English grammar requires first capital letter, such as adjec-

tives referring to nationalities and languages.

In general, names of official organisations and their websites are written fol-
lowing their own spelling (ie. in terms of first capital letters and article use). E-

Services is written without the article the.

General plural is frequently favored when referring to something on a general

level.

The most typical alternative used for referring to the future is present tense.

The auxiliary will is used occasionally only.

The word form used for osaaminen is competence, competences (not compe-

tency, competencies).

The word healthcare is written as one word, not as two separate words.

The preposition used with information is on instead of the alternative about.
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LIITE 4: OPINTOJAKSOPALAUTE

Opintojaksopalauteessa on 11 kysymysta, joista kolme on tata opintojaksoa
varten laadittuja.

Opintojakson valmiit/pakolliset kysymykset 1-7:

Asteikko kysymykset 1—4: 1 strongly disagree, 2 somewhat disagree, 3 neither

agree nor disagree, 4 somewhat agree, 5 strongly agree.

1. l achieved the learning outcomes of the course
2. The way the course was implemented supported my learning

3. The course has close relations with the world of work and the contents
seemed useful for my career (for instance, the course included assign-
ments or other cooperation with companies, other organisations, or re-
search and development activities, and content that was up-to-date or
relevant for developing professional competence)

4. The way the course was implemented enabled me to set my own
goals

Asteikko kysymyksessa 5: 1 very poor, 2 quite poor, 3 neither good nor poor,
4 quite good, 5 excellent.

5. In terms of your learning, the course as a whole was
6. Avoin palaute: What supported your learning on this course?
7. Avoin palaute: How would you develop the course?

Talle opintojaksolle lisatyt kysymykset 8—11 ensimmaisella pilottikierroksella:

Asteikko kysymys 8: strongly disagree, 2 somewhat disagree, 3 neither agree
nor disagree, 4 somewhat agree, 5 strongly agree.

8. The course materials, instructions and assignments were easy to un-
derstand.
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Avoimet kysymykset:

9. The course equals 3 ECTS credits, which corresponds to approxi-
mately 81 hours of student work. How much time do you estimate you
spent on the assignments and sections and on the entire course?

10. Section 3 included videos from different companies, and the assign-
ment for the section needed to be targeted at one specific company.
Mention at least two key reasons for your choice. Did you watch the
videos of other companies before making your choice?

11.What aspects of the course supported the planning of your studies, ca-
reer and future here in Finland? What else would you have liked to
have on the course?



